Universidad Michoacana
de San Nicolds de Hidalgo

Segunda Jornada de Inclusion y Equidad de Género:
“Alcances, limites y propuestas sobre el Protocolo para
la Prevencidn, Actuacién y Erradicacion de la Violencia

de Género en la UMSNH"

CIAC, Ciudad Universitaria

11 de marzo de 2020

PROGRAMA

Conferencia Magistral

“La importancia de los Protocolos para Prevenir y Erradicar la Violencia de
Género en las Instituciones de Educacion Superior en México”

Dra. Lourdes Pacheco Ladréon De Guevara
Universidad Autobnoma de Nayarit

Auditorio del Centro de Informacion, Arte y Cultura UMSNH

9:00 horas

Panel de reflexion

“Experiencias sobre el diseno y/o la implementacion de Protocolos para la
Prevencion y Erradicacion de la Violencia de Género en Instituciones de
Educacion Superior”

Dra. Beatriz Eugenia Rodriguez Pérez
Universidad Autobnoma de Sinaloa

Mtra. Karina Anaid Hermosillo Ramirez
ITESO

@RectoriaUMSNH
aUMichoacana
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Mtra. MarilU Servin Miranda
Lic. Monserrat Trejo Calderén
Universidad Autdbnoma de Querétaro

Dra. Teresa Da Cunha Lopes
Dra. Laura Leticia Padilla Gil
UMSNH

Auditorio del Centro de Informacion, Arte y Cultura UMSNH
10:30 - 12:20 horas

Mesas de Trabajo “Observaciones y propuestas para mejorar el Protocolo
para la Prevencién, Actuacion y Erradicacion de la Violencia de Género en
la UMSNH”

12:30 - 14:30 horas

Mesa 1: Revision y propuestas de actualizaciéon sobre el Protocolo para la
Prevencion, Actuacion y Erradicacion de la Violencia de Género en la
UMSNH. Procedimientos y aspectos legales

Sala 3 del Centro de Informacioén, Arte y Cultura

De Ila violencia sexual contra las mujeres en la Universidad a las
dificultades y riesgos en el proceso de denuncia formal
Neri Aidee Escorcia Ramirez

Un Protocolo de Prevencion, Actuacion y Erradicacion de la Violencia de
Género en la UMSNH fdacil y accesible a todos

Rebeca A. Rueda-Jasso

Andrea Durdn-Martinez

Eduardo V. Herndndez-Arreola

Origen, evolucion y limitaciones del Protocolo para Ila Prevencion,
Actuacién y Erradicacion de la Violencia de Género en la UMSNH

Laura Leticia Padilla Gil

Perla Araceli Barbosa Munoz

@RectoriaUMSNH
aUMichoacana

iy https:/ /www.umich.mx/ n/UniversidcdMichoacanadeSanNicoIasdeHidaIgoOﬁcial O



Universidad Michoacana
de San Nicolds de Hidalgo

Mecanismos institucionales para la reparacion integral del dano a Ilas
victimas de violencia de género

Perla Araceli Barbosa Munoz

Laura Leticia Padilla Gil

De la diversidad sexogenérica a la construccién de acciones colectivas
Janeth Dessire Vidales Esquivel
Francisco Javier Ayvar Campos

Inclusion de la justicia alternativa con efectos propositivos en procesos de
violencia de género en la Universidad Michoacana
Luis Fernando Anita Herndndez

Experiencia normativa desde las Universidades en relaciéon a la violencia
de género
Paulina Magana Garcia

Los estudiantes menores de edad, del Bachillerato Nicolaita en el Protocolo
para la Prevencién, Actuacion y Erradicacién de la Violencia de Género en
la UMSNH

Rosario Cortés Zavala

La debida diligencia en la prevencién y atencién de violencia de género
en el caso de menores. Un enfoque desde los Derechos Humanos y la
Perspectiva de Género

Anitzel Ramos Veldzquez

Andlisis legal del Protocolo de violencia de género en el bachillerato
Nicolaita

Omar Becerra Moreno

Tzitzi Erandi Becerra Moreno

@RectoriaUMSNH
aUMichoacana
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Mesa 2: Aspectos culturales y sociales del Protocolo para la Prevencion,
Actuacion y Erradicacion de la Violencia de Género en la UMSNH

Sala 7 del Centro de Informacioén, Arte y Cultura

Prevencidn: Estrategia fundamental para disminuir las manifestaciones de
violencia de género en la UMSNH

Marla Christelle Snchez Montano

Yesica Zuleima Acosta Silva

Ericka Ivonne Cervantes Pacheco

Atencidén con perspectiva de género a casos de desaparicion forzada en
la UMSNH
Damaris Guadalupe Arroyo Gonzdlez

La mediacion escolar para resolucion de conflictos en la UMSNH
Alan Gerardo Garcia Salinas

Estudio de Paz, inteligencia emocional y capacidades emocionales en los
estudiantes de licenciatura: Un aporte al Protocolo para la Prevencion,
Actuacién y Erradicacion de la Violencia de Género en la UMSNH

Ameérica Ivonne Zamora Torres

José Odon Garcia Garcia

Eliel Becerril Ortega

La prevenciéon como herramienta para la erradicacién de la violencia de
género
Liliana Aguilar-Armenddriz

La Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo discrimina a las
mujeres negdndoles el estatus pleno de universitarias a través de la no
procuracién y no garantia de acceso a la justicia con perspectiva de
género en la implementacion del Protocolo para la Prevencion, Actuacion
y Erradicacién de la Violencia de Género en la UMSNH

Keneth Yannick Castro Herrejon

Osmayra Solorio Loeza

@RectoriaUMSNH
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Aportes para la reflexion y propuestas de un posible cambio en el
Protocolo para la prevencion, atencién y de los casos de acoso en la
UMSNH

Ana Maria Méndez Puga

Maria Elena Rivera Heredia

Actores en el proceso de Prevencidon, Actuacion y Erradicacién de la
Violencia de Género en la Universidad Michoacana de San Nicolds de
Hidalgo

Katia Carolina Simancas Yovane

Elsa Anaid Aguilar Herndndez

Alberto Bedolla Arroyo

Transduccion para la accidn: De victimas a agentes del cambio.
Antonio Rojas Avila

Percepcion y propuestas sobre la violencia de género dentro de la UMSNH
Priscila Ortega Gomez
Yenisey Castro Garcia

@RectoriaUMSNH
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Mesa 3: Protocolo para la Prevencion, Actuacion y Erradicacion de la
Violencia de Género en la UMSNH, dimension institucional

Sala 6 del Centro de Informacioén, Arte y Cultura

Iniciativa, problemdticas y modificaciones para el Protocolo de Atencion,
Prevencidén y Erradicacion de la Violencia de Género en la Universidad
Michoacana de San Nicolas de Hidalgo

Karina Cdardenas Gonzdlez

Elvia Loreto Mendoza Gomez

Zahori Darlenne Garcia Castro

La primera linea. Mejorar el Protocolo para su aplicacién en las
dependencias académicas de la Universidad Michoacana
Carlos Alberto Bustamante Penilla

El quehacer de la UMSNH en la inclusion y equidad de género en su
modelo educativo y plan de desarrollo institucional 2020-2030

Salvador Aguirre

Maribel Gutiérrez

Pedro Garcia

Teresita Avila

Las humanidades dentro de la Universidad como vehiculo hacia la
inclusion crisol de hombres y cuna de pensadores

Claudia Fragoso Susunaga

Alondra Dibenuhi Ballesteros Chdvez

Propuesta integral para la atencion y erradicacion del hostigamiento y la
violencia de género
Beatriz Rojas Avila

Propuesta de un programa instituclonal para prevenir, detectar, atender y
erradicar la violencia de género en la Universidad Michoacana de San
Nicolds de Hidalgo

Ameérica Ivonne Zamora Torres

Yesica Diaz Barajas
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Implementacion del Protocolo para la Prevencion, Actuacion vy
Erradicacion de la Violencia de Género en la Universidad Michoacana de
San Nicolds de Hidalgo

Lisel Lifshitz Gudino

América lvonne Zamora Torres

Politica Universitaria para generar espacios fisicos y atender problemas de
género, dentro de la UMSNH

Ma Yolanda Herndndez Bucio

Ma Eugenia Romero Olvera

Enlaces institucionales de inclusion y equidad de género en la UMSNH:
Funciones, trabajo e inclusién en el Protocolo.
Ma Eugenia Romero Olvera

Comité Coordinador

Dra. Maria Isabel Marin Tello
Dra. Gabriela S&dnchez Medina
Mtra. Tania Haidée Torres Chdvez
Dra. Erika Pina Romero
Dra. Anitzel Ramos Veldzquez
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